Alcaldia de Medellin

Distrito de z
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

El Comité quedaré conformado de la siguiente manera:

Municipio: Medellin Fecha de Conformacién: G-035 Z20LS
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Nombre de la Institucién Educativa: 2 (4 L)US
Numero de Docentes Total de la Institucién Educativa: 2 (&)

INTEGRANTES DEL COPASST VIGENCIA ANO 2023 - 2025

POR PARTE DEL EMPLEADOR: DIRECTIVOS DOCENTES

REPRESENTANTES DE LOS DIRECTIVOS DOCENTES
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POR PARTE DE LOS TRABAJADORES: DOCENTES

REPRESENTANTES DE LOS DOCENTES
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ACTA DE CONFORMACION COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO — COPASST
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
*  SECRETARIA DE EDUCACION DE MEDELLIN

VIGENCIA 2023-2025

El COPASST se encargara de vigilar y reportar los factores de riesgo presentes en los ambientes laborales
de los educadores activos, asi mismo estard encargado de la vigilancia de los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales presentes en la Institucion y sus sedes anexas, Dando asi cumplimiento a las
exigencias de la Resolucién 2013 de 1986, Decreto 1072 de 2015, Decreto 1655 de 2015, Seccion 5, articulos
2.4.4.3.5.1- 2.4.4.3.5.2. El periodo de duracién de los miembros del Comité es de dos (2) afios.

Funciones del Comité: El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Tra bajo, debera cumplir las funciones
que establece la Resolucién 2013 de 1986 en su articulo 11° y adicionalmente las nuevas funciones
establecidas en el Decreto 1072 de 2015, sin embargo para el sector educativo oficial se tienen algunas
restricciones, por lo tanto se definen y particularizan las funciones que se relacionan a continuacién: g

\Proponer la adopcién de medidas y el desarrollo de actividades que procuren y mantengan la
seguridad en los lugares y ambientes laborales.

*  Proponery participar en actividades de capécitacién en Seguridad y Salud en el trabajo dirigidas a
la poblacion Docente y Directiva Docente.

* - Acompafiar la Investigacién de evento laboral (accidentes de trabajo / Enfermedad Laboral).
Analizar el informe de investigacion sobre los accidentes que se presenten en la Institucién y tomar
medidas de prevencion y control para evitar la nueva ocurrencia.

-‘ Inspeccionar los ambientes laborales en las Instituciones Educativas.

Proponer Medi i0 itigacio i

5 p_f' edidas de prevencidn, mitigacion y acciones correctivas a las condiciones inseguras
entificadas por sus compafieros docentes y por el Comité.

Mantener un afchivo de las actas d id 3 f

as de cada reunidn y demds actividades que se dg’sarrollen.
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